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Te invit si completezi in spagiile de mai jos:

1. Statutulprofesional:

2. Statutuleducagional:

3. Domenii care mX atrag?n prezent:

4. Parcursul meu profesional este:

5. Am aiuns aici din punct de vedere profesional trecind prin

urmltoarele etape:

24
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Ceea ce facem gi alegem din punct de vedere profesional se datoreazl mai

multor factori. Unii din ei ne afecteazl con;tient, allii ne influenqeazi fIrI ca noi

sI gtim acest lucru. Fi(i pe pacel Dacd ii identificim, ;tim cum s5-i abordlm ;i si

cIpItIm noi controlul.

Pentru inceput, este important sI cunosti cI existl doul categorii de factori care i1i

pot afecta deciziain carierS:ceicu o influenli pozitivSgiceicu o influenqi negativS.

implrqirea lor in aceste doul categorii te va ajuta sI identifici elementele in care

ar ajuta sI investesti pentru cI i1i vor aduce un avantaj vocational gi sX definegti

specific care sunt lucrurile la care sX fii atentinainte de a lua o decizie profesionalS.

Pagina alSturatl este implrqitd in doud coloane: factori pozitivi gi factori negativi.

Noteazl care crezi tu cI sunt factorii care iqi pot afecta decizia profesional5 giin ce

coloanl se potrivesc fiecare dintre ei.
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Reflecteazl cAteva minute asupra tabelului de pe pagina anterioar5. Rezumd moti-

vele pentru care aiales sdtrecifiecare factorin cele doul categorii. Apoi, ia o pauz5

scurt5. Urmeazl sI descoperi ce spune literatura de specialitate cu privire la factorii

care influenqeazi orientarea vocationalS.

Domeniul orientlrii profesionale a avut nevoie de claritate si structurS. Astfel,

persoane relevante in acest domeniu au iniliat studii care sI le ajute sI ofere cAt

mai mult sprijin celor interesati de un proces de consiliere in aceastl arie a vieqii

lor. in urma acestor demersuri, au iegit la ivealS cei mai importanli factori care

te pot influenla.

Factori pozitivi: I nteresele profesionale, Valori le, Abi I itXqile Cheie.

Factori negativi: It/lass-media, Lipsa informdrii, Familia gi/sau Prietenii.

Fiecare factor ?n parte este important! Ar fi gregit sd presupunem ci un factor

cAntlreste mai mult decAt altul in drumul nostru profesional, intrucAt fiecare are

modalitatea sa de a te inf Iuen!a. Autocunoasterea profesionalS, ghidatl intr-un mod

cAt mai benefic, acordi importanl5 egal5 fieclrui component din lista de mai sus.

Tocmai de aceea, vei explora fiecare elementin parte.
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Realistic

TEoria Tipurilor Ocupa;ionale

John Holland, un psiholog american, a dezvoltat Teoria Tipurilor Ocupaqionale, care

clasificl oamenii in functie de 5ase interese vocalionale distincte (vezi tabelul).

Teoria lui Holland sugereazH cd oamenii tind se se simtd atra;i ;i sX prospere in cariere

care corespund tipului lor dominant de interes vocaqional. Este important de men[ionat

cH mulqioameni pot avea o combinalie de interese, iaraceastXteorie oferd doar un cadru

general pentru a inqelege preferinlele vocafionale. ldentificarea gi ingelegerea intere-

selor tale profesionale pot sX te ajute sd iei decizii mai informate in privinga carierei tale.

Atunci cAnd alegi o carierlin concordantl cu interesele tale, existd mai multe bene-

ficii. in primul rAnd, vei fi mai motivat ti mai implicat in munca ta, ceea ce poate

contrrbui la succesul pe termen lung. in plus, vei glsi mai ugor satisfac!ie giimplinire

in ceea ce faci, iar asta poate duce Ia o calitate mai bunl a vieqiiin general.

Persoanele cu interese realiste sunt orientate cltre activitSli concrete sr prac-

tice. Acestea apreciaz5 munca manualX, abilit5qile tehnice giactivitiqiletn aer liber.

Exemple de cariere pot include meserii precum mecanic auto, electrician sau

tehnician in constructii.

Oameniicu interes investigativ sunt curiogi, analitici;i interesali de rezolvarea

lnVeStigatiV problemelor complexe. Aceste persoane se pot potrivitn domenii precum cerce-

tare gtiinqificS, inginerie sau programare.

Artistic
Persoanele cu interese artistice apreciazl exprimarea creativd gi originalS. Acestea

se simt atragi de domenii precum arte vizuale, design grafic, muzic5 sau teatru.
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